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1 Introducao

Por que acompanhar egressos?

A consolidacdo do Curso de Graduag¢ao em Direito de Mossord na Regido do Semiarido,
apos o seu primeiro decénio, traz novos desafios que implicam no aperfeicoamento dos
processos de ensino e aprendizagem, a fim de que os discentes desenvolvam competén-
cias e habilidades e melhor se adaptem as recentes e inovadoras transformacdes nos di-
versos campos da pratica profissional juridica. Nesse sentido, acdes de Acompanhamento
do Egresso tém aspecto de extrema relevancia na avaliagao da eficacia da politica de
educacao juridica da Universidade, tendo em vista a capacidade de mensuracao e analise
de estratégias que possam atender nao apenas as necessidades dos egressos do Curso,
mas, igualmente, da sociedade.

Assim, as acOes de Acompanhamento de Egressos nao sé contribuem para autoavaliagao
do Curso, seu planejamento e qualidade formativa, mas auxiliam direcionamentos e iden-
tificacOes dos perfis profissionais, bem como dao suporte aos discentes nas escolhas so-
bre posicao e situacao do mercado de trabalho.

Dessa forma, nos meses de junho e julho de 2021, o Nucleo Docente Estruturante do
Curso de Direito coletou dados de seus egressos para tracar os perfis profissionais das
turmas de concluidos entre os semestres 2015.1 e 2020.2, por meio de pesquisa qualita-
tiva e quantitativa. O questiondrio aplicado para levantamento dos dados foi divulgado
entre os egressos a partir das listas de e-mails do SIGAA, obtidas pela Coordenacao, na
pagina do Curso de Direito, em redes sociais (Facebook e Instagram) e em grupos de dis-
centes formados em aplicagdes de mensagens instantaneas como o Whatsapp.

O instrumento de coleta buscou identificar o perfil socioeconbmico, os campos de atua-
cdo profissional e sua distribuicao geografica pelo pais, a formagao educacional em pds-
graduacao, contribuicdao do Curso para a qualidade do desempenho profissional, a avali-
acao do Curso e os niveis de relacao com a UFERSA. O resultado da pesquisa encontra-se
neste primeiro Relatério de Acompanhamento dos Egressos.

Por fim, espera-se também com os resultados aqui alcancados que o Curso crie pontes
de aproximacao com os egressos, dando continuidade a estimulos de capacitacao, aper-
feicoamento e de responsabilidade com suas carreiras profissionais.



2 Metodologia

Como achamos os egressos?

A pesquisa foi realizada antes do término do semestre letivo 2020.2 [junho-julho/2021],
quando o Curso contava com 290 egressosl. Como encontra-los? Na falta de um reposi-
tério institucional que mantivesse atualizados os contatos dos ex-alunos, optamos por
realizar um esforco coletivo de divulgacao interpessoal envolvendo professores e ex-alu-
nos em posicao de lideranca, a partir de insistentes pedidos de participacdao nas midias
sociais. Os interessados foram direcionados a um formulario de trés etapas elaborado na
plataforma Google Forms, com tempo de preenchimento médio estimado de cinco mi-
nutos?. A pesquisa ficou aberta por quinze dias.

O que perguntamos?

2.1 Primeira Etapa

Comum a todos os participantes. Objetivamos identificar o perfil geral dos egressos em
relacdo (i) ao tempo de conclusao do curso e (ii) a seu status académico e profissional.
Foram pedidas respostas aos seguintes itens:

e Em qual semestre letivo vocé colou grau?

e Quanto tempo vocé levou da matricula a conclusdo do Curso?

e (Caso n3o tenha terminado no tempo regular, quais foram os principais motivos3?
e Hoje, qual a sua maior formacdo académica finalizada?

e Sobre seu exercicio profissional: o que vocé faz?

Para fins de estratificacdao de resultados, escolhnemos a resposta a ultima questao como
determinante. Os egressos receberam esclarecimentos? para se afiliar a um dos seguintes
perfis profissionais:

1 ¢f. Banco de Dados.

2 Computados em testes com voluntarios.

3 Resposta optativa.

4 Aqui reproduzidos:

“IMUITO IMPORTANTE] A resposta a proxima questéo guiard todas as outras!

- Entenda por "drea juridica" qualquer profissdo de exercicio PRIVATIVO de Bacharel em Direito (v.g., advocacia, magistério
juridico, magistratura, entre outras).
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Perfil Resposta
Profissional do Direito Atuo profissional e habitualmente na area juridica
em Atuacgéo [exceto para Estagidrios e Residentes];
Estagidrio ou Residente Atuo profissional e habitualmente na area juridica em pro-
gramas de Estagio ou Residéncia destinados a pds-graduan-
dos;
Ex-profissional J4 atuei profissional e habitualmente na area juridica, em-

bora ndo mais;

Egresso sem atuagdo Apenas atuo/atuei de forma casual [e/ou]
profissional e habitual nunca atuei profissional e habitualmente na drea juridica.

2.2 Segunda Etapa

Especifica para cada perfil. Objetivamos identificar particularidades de varias ordens para
um retrato panoramico dos segmentos, trazendo a tona dados que possam ser impor-
tantes para fins de planejamento académico interno — voltado a gestdao do Curso — e ex-
terno — voltado a estudantes atuais e futuros. Foram pedidas respostas aos seguintes
itens:

Ao profissional do Direito em atuagao

e Concluida a graduagdo, quanto tempo decorreu até sua atuagdo profissional na drea do Direito?

e Qual a sua principal atividade profissional?

e Onde é a sede de sua atividade profissional?

e Além da sua atividade profissional atual, quais outras vocé ja exerceu APOS a conclusdo do Curso?

e Qual outra atividade vocé pretende ter como PRINCIPAL carreira profissional?

e Em média, qual a remuneragao mensal liquida fruto de sua atuacdo juridica profissional atual?

e Sua renda individual melhorou apds a conclusdo do Curso em decorréncia direta de sua atuacdo profissi-
onal na drea juridica?

e Vocé ainda depende de ajuda familiar ou de algum auxilio social para se manter?

e Assinale seu grau de satisfacdo com sua carreira atual.

e Assinale seu grau de satisfagdo com a escolha da area juridica como area profissional.

Ao estagiario ou residente

e Onde é asede de sua atividade?

- Essa resposta INDEPENDE do estudo concomitante para concursos ou pos-graduagdo. Vocé poderd assinalar essa condigGo
em uma etapa seguinte. Por hora, apenas considere o seu exercicio profissional [se ele existe habitualmente (12) ou (29); se
ja existiu habitualmente (39); ou se sé existe/existiu pontualmente / nunca existiu (42)” .
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e Em média, qual a remuneracao mensal liquida fruto de sua atuacdo juridica profissional atual?

e Sua renda individual melhorou apés a conclusao do Curso em decorréncia direta de sua atuagdo profissi-
onal na drea juridica?

e Vocé ainda depende de ajuda familiar ou de algum auxilio social para se manter?

e Encerrado o Estagio / Residéncia, que outra atividade profissional PRINCIPAL vocé planeja seguir?

e Dé uma classificacdo abrangente quanto a sua expectativa de entrada no mercado de trabalho futuro
apos a conclusdo do Estagio / Residéncia.

Ao ex-profissional

e Quais atividades juridicas vocé exerceu profissional e habitualmente APOS a conclusdo do Curso?
e QO que te levou a deixar essa atividade?
e Vocé ainda depende de ajuda familiar ou de algum auxilio social para se manter?

Ao sem atuagao profissional e habitual

e Marque as razdes para vocé ndo atuar de forma profissional e habitual em uma carreira juridica privativa
de Bacharel em Direito.
e Vocé ainda depende de ajuda familiar ou de algum auxilio social para se manter?

2.3 Terceira Etapa

Comum a todos os participantes. Objetivamos entender como o Curso se coloca nas re-
lagOes e impressoes passadas e futuras do egresso. Foram pedidas respostas aos seguin-
tes itens:

e Qual o seu conceito global sobre o Curso de Graduagdo em Direito da UFERSA?

e De um modo geral, o corpo docente da UFERSA...

e Marque as alternativas que retratem seu nivel de vincula¢do atual e futura com os Cursos de Graduagao
e Pés-Graduacdo em Direito da UFERSA.

e Use o espaco abaixo para comentar livremente sobre suas respostas as questdes anteriores®.

e Use o espago abaixo para comentar sobre qualquer outra coisa que possa colaborar com o processo de
autoavaliacdo e planejamento do Curso de Graduacdo em Direito da UFERSA®.

5 Resposta optativa.
6 Resposta optativa.



3 Perfis

Quem encontramos?

Ao todo, foram coletadas sessenta respostas. A amostra é um pouco maior do que a ne-

cessaria’ para uma coleta estatistica® com 90% de confiang¢a® e 10% de margem de erro'°

sobre a populagao de egressos.

Para estimular a maxima franqueza, evitando embaracos ou receios de qualquer ordem,
a identificagdo pessoal foi facultativa. Quinze egressos se identificaram informando seus
enderecos de e-mail no dltimo campo da Terceira Etapa. Os perfist! se dividiram da se-
guinte forma:

m Profissional do Direito em Atuagdo
= Estagiario ou Residente
Ex-profissional

m Egresso sem atuacdo profissional e habitual

5%

7 56 respostas.

8 Calculo Amostral Online. Disponivel em https://calculareconverter.com.br/calculo-amostral/. Acesso em 16-8-2021.

9[...] o nivel de confianca é o indicador de que os resultados obtidos realmente refletem as opinides e observacdes de pessoas
ou eventos pesquisados. Nesse caso, o indicador também é descrito na forma de porcentagem, o que indica a probabilidade
de que aqueles dados sejam interpretagdes reais da populacdo pesquisada. O nivel de confianca indica que caso seja reali-
zado 100 pesquisas idénticas aquela, o resultado sera igual em um determinado nimero de vezes. Vamos supor que o nivel
de confianca seja de 70%. Nesse caso, 70 resultados de 100 pesquisas realizadas serdo exatamente iguais — Calculo Amostral
Online, op. cit.

10[...]o erro amostral é justamente a variacdo que pode ocorrer nos resultados apresentados pela pesquisa. Esse indicador
é expresso em porcentagem no calculo amostral, e dita exatamente qual é o percentual de erro que pode ocorrer nos resul-
tados de toda a pesquisa realizada. Por exemplo, vamos supor que determinada pesquisa indique que 56% da populagdo
brasileira esta insatisfeita com o governo atual, onde o erro amostral é de 3%. O erro amostral indicado nesse exemplo
aponta que o resultado da pesquisa pode variar em até 3 pontos percentuais, tanto para mais quanto para menos. Sendo
assim, o resultado pode ser 53% ou ainda 59%

11 Cf. “Primeira Etapa” do Ponto 2.



4 Resultados

O gue encontramos?

4.1 Primeira Etapa: visao panoramica dos egressos

4.1.1 Periodo da colacéo de grau

@ 2015[.1 0u
® 2016 [.1 ou
® 2017 [1ou
® 2018 .1 0u
@ 2019 [.10u
@ 2020 [.1 0u

18,3%

Impressao do NDE

Positiva. Houve uma participacdo representativa plural entre concluintes de

épocas distintas.

4.1.2 Tempo da matricula a conclusé@o do Curso

letivos]

Impressao do NDE

Positiva. A maioria dos egressos concluiu o curso em suas turmas de origem.

2]
2]
2]
2]
2]
2]

@ Tempo Regular [até 11 semestres

@ Entre 12 e 14 semestres letivos
@ 15 ou mais semestres letivos



4.1.3 Principais motivos para a ndo conclusdo no tempo regular

N

[

Motivos alegados

H Greves M Pandemia M Transferéncia M Extensdo de Estagio I Pré Requisitos M Reaproveitamento

Impressao do NDE

Neutra. Pesquisas paralelas podem ser desenvolvidas para melhorar a compre-
ensdo desse fendmeno.

4.1.4 Maior formacgé&o académica finalizada

@ Bacharelado
@ Especializagéo
@ Mestrado

. @ Doutorado

Impressao do NDE
Positiva. Mais da metade dos egressos ja é especialista.
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4.2 Segunda Etapa: visao especifica dos egressos

Os dados serao apresentados de maneira grafica e segmentada, de acordo com o Perfil.

4.2.1 O Profissional do Direito em Atuacéao
E aquele que atua profissional e habitualmente na area juridica, excetuados os que o fazem em progra-
mas de Estagiarios ou Residéncia Juridica de Bacharéis.

42% dos egressos afirmaram estar nesta condicao.

a) Tempo até a atuacao profissional e habitual
@ Até 6 meses
8% @® De6mesesalano
@ De 1aZ2anos
@ Mais de 2 anos

Impressao do NDE

Positiva. Rapida insercao profissional majoritaria.

b) Principal atividade profissional

@ Advocacia Privada

@ Atividade de assessoria comissionada
privativa de Bacharel em Direito

@ Carreira Policial privativa de Bacharel...
@ Defensoria Publica

@ Magistério

@ Magistratura

@ Membro do Ministério Publico

® Procuradoria [Advocacia Publica]

@ Outra

Impressao do NDE

Neutra. Pesquisas paralelas podem ser desenvolvidas para melhorar a compre-
ensao desse fendbmeno.
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c) Sede da atividade profissional

@ Mossordé e/ou Semiarido local [RN/CE]
@ Outro local no Nordeste brasileiro

@ No Brasil, mas fora do Nordeste

@ No exterior

Impressao do NDE
Positiva. Impacto local majoritario.

d) Exercicio de outras atividades profissionais apds a conclusdo do Curso

Respostas

10

[e)]

(%]

IS

w

N

[

B N3o atuou em outra area

B Advocacia Privada
Assessoria Privativa de Bacharel em
Direito

W Magistério

M Procuradoria

W Qutras

Impressao do NDE

Neutra. Ndo foram assinaladas as op¢des “Carreira Policial Privativa
de Bacharel em Direito”, “Defensoria Publica”, “Magistratura” e
“Membro do Ministério Publico”.
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e) Atividade que pretende ter como principal carreira profissional

@ Nao se aplica [Pretendo continuar ten...
@ Pretendo seguir carreira profissional f...
@ Advocacia Privada

@ Atividade de assessoria comissionada...

@ Carreira Policial privativa de Bacharel...
@ Defensoria Publica
: @ Magistério

@® Magistratura

@ Membro do Ministério Publico

@ Procuradoria [Advocacia Publica)
@® Outra

Impressao do NDE

Negativa. Ha aparente dificuldade no encontro da vocagao, dado que ninguém
marcou a primeira opgao “Ndo se aplica [pretendo continuar tendo minha atual
drea de atuacdo como principal atividade juridica]”.

f) Remuneracdo mensal liquida oriunda da atuacdo juridica atual

@ Até R$1.500,00

@ De R$1.500,01 a R$3.000,00
@ De R$3.000,01 a R$6.000,00
@ De R$6.000,01 a R$10.000,00
@ Mais de R$10.000,00

Impressao do NDE
Negativa. A atual profissao juridica confere renda mensal liquida inferior a trés
saldrios-minimos a 60% dos egressos. Diante da ampla variacdo do terceiro nivel
de resposta (de R$3.000,01 a R$6.000,00), pode-se afirmar que de 60 a 88% dos
egressos atuando profissionalmente na drea juridica tém rendimento médio
mensal real inferior ao das pessoas com ensino superior completo no Brasil
(R$5.108,00)*2.

12 INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA. PNAD Continua: rendimento de todas as fontes 2019. Disponivel
em https://biblioteca.ibge.gov.br/visualizacao/livros/livi01709_informativo.pdf. Acesso em 16-8-2021.
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g) Melhora da renda individual apés a conclusdo do Curso em decorréncia direta da atuacdo profissional
na darea juridica

® sim
® Nzo

Impressao do NDE

Positiva. Em que pese o item anterior, a atuagao juridica profissional atual incre-
mentou a renda dos egressos, em linha do que costuma ocorrer com graduados
no ensino superior'3,

h) Dependéncia de ajuda familiar ou de auxilio social para se manter

® Sim
® Nao

Impressao do NDE
Negativa. Esperava-se que as profissdes juridicas exercidas habitualmente pu-
dessem emancipar financeiramente a ampla maioria dos egressos. A metade
deles ainda depende de ajuda externa para se manter.

13 “[...] aqueles que tinham ensino superior completo (RS 5 108) registraram rendimento médio aproximadamente 3 vezes
maior que o daqueles que tinham somente o ensino médio completo e cerca de 6 vezes o daqueles sem instrugdo” — INSTITUTO
BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA. PNAD Continua: rendimento de todas as fontes 2019. Disponivel em
https://biblioteca.ibge.gov.br/visualizacao/livros/livi01709_informativo.pdf. Acesso em 16-8-2021.
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i) Grau de satisfacdo com a carreira atual

8 (32%)

7 (28%)

6 (24%)

4 (16%)

0 (0%)

Impressao do NDE
Positiva. Os egressos pontuaram sua satisfacdo com a carreira atual em uma
escala de um a cinco pontos, na qual 1 representaria “muito insatisfeito” e 5
“muito satisfeito”. Apenas 28% se declararam, de algum modo, insatisfeitos. O
resultado revela forte contradicdo com respostas anteriores, especialmente
por nenhum pretender estar na mesma carreira no futuro®®.

j) Grau de satisfacdo com a escolha da area juridica como darea profissional

8 (32%)

8 (32%) 8 (32%)

0 (?o/o) 1 (4%)

Impressao do NDE
Positiva. Os egressos pontuaram sua satisfagdo com a escolha da area juridica
como area profissional em uma escala de um a cinco pontos, na qual 1 repre-
sentaria “muito arrependido” e 5 “muito realizado”. Apenas um egresso se de-

clarou, de algum modo, arrependido.

1 [tem “e”.
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4.2.2 Estagiario ou Residente

E aquele que atua profissional e habitualmente na drea juridica em programas de Estagio ou Residén-
cia destinados a pds-graduandos.

15% dos egressos afirmaram estar nesta condigao.

a) Sede da atividade

@ Mossordé e/ou Semiarido local [RN/CE]
@ Outro local no Nordeste brasileiro

@ No Brasil, mas fora do Nordeste

@ No exterior

Impressao do NDE
Positiva. Impacto local.

b) Remunerag¢dao mensal liquida oriunda da atuacdo juridica atual

@ Até R$1.500,00

@ De R$1.500,01 a R$3.000,00
@ De R$3.000,01 a R$6.000,00
@ De R$6.000,01 a R$10.000,00
@ Mais de R$10.000,00

Impressao do NDE
Negativa. Quase 90% dos egressos estagiarios ou residentes tém renda mensal
liquida inferior a trés salarios-minimos, rendimento médio mensal real inferior
ao das pessoas com ensino superior completo no Brasil (R$5.108,00)*°. Por ou-
tro lado, o menor rendimento é maior do que expressiva fatia demais egressos
profissionais do Direito?®.

15 INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA. PNAD Continua: rendimento de todas as fontes 2019. Disponivel
em https://biblioteca.ibge.gov.br/visualizacao/livros/livi01709_informativo.pdf. Acesso em 16-8-2021.
16 Destes, 32% recebem até R$1.500,00 por més —item 4.2.1, “f".
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c) Melhora da renda individual apds a conclusdo do Curso em decorréncia direta da atuacdo como esta-
gidrio ou residente

@® Sim
® Nao

Impressao do NDE

Positiva. Em que pese o item anterior, o estagio/residéncia incrementou a
renda dos egressos, em linha do que costuma ocorrer com graduados no
ensino superior’.

d) Dependéncia de ajuda familiar ou de auxilio social para se manter

® sim
® Nao

Impressao do NDE
Negativa. Esperava-se que as profissdes juridicas exercidas habitualmente pu-
dessem emancipar financeiramente a ampla maioria dos egressos. A maioria
deles ainda depende de ajuda externa para se manter.

17.“[...] aqueles que tinham ensino superior completo (RS 5 108) registraram rendimento médio aproximadamente 3 vezes
maior que o daqueles que tinham somente o ensino médio completo e cerca de 6 vezes o daqueles sem instrugdo” — INSTITUTO
BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA. PNAD Continua: rendimento de todas as fontes 2019. Disponivel em
https://biblioteca.ibge.gov.br/visualizacao/livros/livi01709_informativo.pdf. Acesso em 16-8-2021.
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e) Atividade que pretende ter como principal carreira profissional ao fim do Estagio/Residéncia

@ Pretendo seguir carreira profissional f...
@ Advocacia Privada

@ Atividade de assessoria comissionada...
@ Carreira Policial privativa de Bacharel...
@ Defensoria Publica

@ Magistério

@ Magistratura

@ Membro do Ministério Publico

@ Procuradoria [Advocacia Publica)
@ Outra

Impressao do NDE

Positiva. Apenas um egresso assinalou o item
“Pretendo seguir carreira profissional fora do Direito”.

f) Expectativa de entrada no mercado de trabalho apds a conclusdo do Estagio / Residéncia

3 (33,3%) 3 (33,3%)

2 (22,2%)

1(11,1%)

0 (?%)

Impressao do NDE

Positiva. Os egressos pontuaram sua expectativa em uma escala de um a cinco
pontos, na qual 1 representaria “muito pessimista” e 5 “muito otimista”.
A maioria dos estagiarios/residentes [77,8%] afirmou-se com
expectativa de neutra a muito otimista.
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4.2.3 Ex-profissional
E aquele que ja atuou profissional e habitualmente na drea juridica, embora ndo mais.
5% dos egressos afirmaram estar nesta condicdo.

a) Atividades juridicas que foram exercidas profissional e habitualmente apds a graduagao

Advocacia Privadato (0%)
Atividade de assessoria comiss... 1(33,3%)

Carreira Policial privativa de Ba...[—0 (0%)
Defensoria Publical—0 (0%)

Estagio ou Residéncia de Pos-... | NG, 2 (66,7%)
Magistério|—0 (0%)
Magistratural—0 (0%)
Membro do Ministério Publico[—0 (0%)
Procuradoria [Advocacia Publica]{—0 (0%)
Outra[—0 (0%)

0 1 2

Impressao do NDE

Neutra. Pesquisas paralelas podem ser desenvolvidas para melhorar a compre-
ensdo desse fendbmeno.

b) RazGes para ter interrompido o exercicio da atividade

@ Aprovacgéo em concurso publico para
cargo nao privativo de Bacharel em Di...

@ Aposentadoria
@ Demisséo

@ Exercicio outra de atividade privada ndo
exclusiva de Bacharel em Direito

@ Problemas de salude

@ Problemas financeiros

@ Rotina familiar incompativel
@® Outro motivo

Impressao do NDE

Neutra. Pesquisas paralelas podem ser desenvolvidas para melhorar a compre-
ensao desse fend6meno.
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c) Dependéncia de ajuda familiar ou de auxilio social para se manter

® sim
® Nao

Impressao do NDE

Neutra. Pesquisas paralelas podem ser desenvolvidas para melhorar a compre-
ensdo desse fendmeno.
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4.2.4 Egresso sem atuacao profissional e habitual
E aquele que apenas atua/atuou de forma casual [e/ou] nunca atuou profissional e habitualmente na
area juridica.

38% dos egressos afirmaram estar nesta condigado.

a) Razoes para ndo atuar de forma profissional e habitual em uma carreira juridica privativa de Bacharel
em Direito.

Exercicio de atividade
concursada para cargo ndao
privativo de Bacharel em Direito

8

Estudo para concursos em
carreiras privativas de Bacharel
em Direito

Outros motivos

Estudo para concursos em
carreiras publicas em geral

Rotina familiar incompativel

Problemas financeiros Estudo em Pés-Graduagdo

Problemas de satde Dificuldade para encontrar
trabalho

Exercicio de atividade privada
ndo exclusiva de Bacharel em Falta de aprovagao na OAB
Direito

Impressao do NDE

Neutra. Esse item permitia respostas multiplas. Os 23 egressos deste perfil for-
neceram 43 razdes para seu enquadramento como “sem atuagdo profissional e
habitual” na area juridica. A mais citada [8x] foi o exercicio de atividade con-
cursada para cargo ndo privativo de Bacharel em Direito, condicao de = 35%
do perfil, enquanto = 30% apontam estudar com este objetivo. “Falta de apro-
vacao na OAB” e “dificuldade para encontrar trabalho” sdo razdes que, soma-
das, também abrangem = 35% do perfil.
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b) Dependéncia de ajuda familiar ou de auxilio social para se manter

® sim
® Nao

Impressao do NDE

Neutra. Pesquisas paralelas podem ser desenvolvidas para melhorar a compre-
ensdo desse fendmeno.

4.3 Terceira Etapa: o Curso em foco

Os dados serao apresentados de maneira grafica e segmentada de acordo com o Perfil.

4.3.1 Conceito global sobre o Curso de Direito da UFERSA

40
35 (58,3%)
30
20 22 (36,7%)
10
0 (0%) 1(1,7%) 2 (3,3%)
0 | |
1 2 3 A p

Impressao do NDE

Positiva. Os egressos classificaram o Curso em uma escala de um a cinco
pontos, na qual 1 representaria “péssimo” e 5 “excelente”. Maioria expressiva
[95%)] classificou o curso favoravelmente.
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4.3.2 Panorama do Corpo Docente da UFERSA

a) Embasamento tedrico adequado as necessidades profissionais

Sempre. 25

Frequentemente. 34

M Sempre M Frequentemente Raramente M Nunca

Impressao do NDE

Positiva. Percentual expressivo dos egressos [98,33%] entende que o corpo
docente sempre ou frequentemente teve embasamento tedrico adequado as
suas necessidades profissionais.

b) Embasamento pratico adequado as necessidades profissionais

Sempre. 9

Frequentemente. 41

M Sempre M Frequentemente Raramente M Nunca
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Impressao do NDE

Positiva. Percentual expressivo dos egressos [80%] entende que o corpo
docente sempre ou frequentemente teve embasamento pratico adequado as
suas necessidades profissionais.

c) Fez exigéncias adequadas as necessidades profissionais

Sempre. 12

Frequentemente. 40

M Sempre M Frequentemente Raramente M Nunca

Impressao do NDE

Positiva. Percentual expressivo dos egressos [86,66%] entende que o corpo
docente sempre ou frequentemente fez exigéncias adequadas as suas
necessidades profissionais.
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d) Ensinou competéncias adequadas as necessidades profissionais

Sempre. 16

Frequentemente. 36

M Sempre M Frequentemente Raramente M Nunca

Impressao do NDE

Positiva. Percentual expressivo dos egressos [86,66%] entende que o corpo
docente sempre ou frequentemente ensinou competéncias adequadas as
suas necessidades profissionais.

e) Promoveu a¢Ges de extensdo adequadas as necessidades profissionais

Sempre. 25 Frequentemente. 25 Nunca. 2

M Sempre M Frequentemente Raramente M Nunca

Impressao do NDE

Positiva. Percentual expressivo dos egressos [83,33%] entende que o corpo
docente sempre ou frequentemente promoveu agdes de extensao adequadas
as suas necessidades profissionais.
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f) Promoveu a¢Ges de pesquisa adequadas as necessidades profissionais

Frequentemente. 27 Sempre. 21 Nunca. 2

M Sempre M Frequentemente Raramente M Nunca

Impressao do NDE

Positiva. Percentual expressivo dos egressos [80%] entende que o corpo do-
cente sempre ou frequentemente promoveu a¢des de pesquisa adequadas as
suas necessidades profissionais.
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4.3.3 Vinculacao atual e futura dos egressos com o Curso e/ou sua Pos-Graduacao

Ndo possui vinculacdo
atual e nem pretende

voltar a ter
25
. o 29 Ndo possui vinculagdo
Possui vinculagdo atual ao atual mas pretende
Curso de Mestrado 15 ! P

cursar Especializacdo

10

N3o possui vinculagdo
atual, mas pretende
cursar Mestrado

Possui vinculacdo atual a
Curso de Especializagao

Ndo possui vinculagao
atual, mas pretende té-la
com projeto de pesquisa

e/ou extensdo

Possui vinculagao atual a
projeto de pesquisa e/ou
extensao

Impressao do NDE

Positiva. Embora poucos ainda possuam vinculo com a UFERSA [15%] e boa
parte nao queira voltar a ter [25%], a maioria dos egressos [60%] pretende re-
estabelecer seus vinculos. Neste ultimo universo, grupos de pesquisa/exten-
sdo, Cursos de Especializacdo e o Curso de Mestrado sdo pretendidos por, res-
pectiva e aproximadamente, 16%, 33% e 51% dos ex-alunos.

4.3.4 Comentarios adicionais dos egressos
a) Sobre as questdes respondidas

e Em campo opcional do préprio formuldrio, foram deixados quatro comentdrios. Pelo carater
anonimo e respeitoso, optamos por veiculd-los em inteiro teor:

“Sem duvidas, o curso de Direito da UFERSA é o que mais proporciona experiéncias de
extensdo e pesquisa aos alunos. Em conversas com colegas de trabalho, vejo o quanto
minha formacdo foi diferenciada. Obvio que dependeu também da minha vontade em
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participar dos projetos ofertados, das monitorias, etc. Todavia, isso ndo tira o mérito do
curso da UFERSA pela quantidade de op¢des disponiveis”.

“O curso foi muito bom, com professores competentes e bem relacionados conosco. S6
ndo pretendo atuar novamente na drea juridica, jd que estou satisfeita no emprego
atual”.

“Durante o andamento do curso obtive aprova¢Go em um segundo concurso publico em
drea de formagdo anterior, atualmente exercendo dois cargos em diferentes niveis da
esfera publica, logo, a atuag¢do na drea do direito passou a ndo ser mais cogitada”.

“Quando ao desejo de vinculo futuro, no momento, dado inclusive ao fato dos estudos
para concurso, ndo pretendo ingressar para novo curso. Porém, ndo descarto a possibili-
dade mais para frente”.

Impressao do NDE
Positiva. Os comentarios ilustraram respostas a itens anteriores.

b) Sugestdes para o processo de autoavaliacdo e planejamento do Curso

e Em campo opcional do préprio formuldrio, foram deixadas cinco sugestdes. Pelo carater an6-
nimo e respeitoso, optamos por veicula-las em inteiro teor:

“Claro que ndo sei como estd atualmente, mas seria excelente ter professores oriundos
da advocacia sobretudo nas disciplinas de Empresarial, Civil e processual civil, processual
penal, direito do consumidor, direito tributdrio e relacionadas, e professores com experi-
éncia em cargos publicos sobretudo para a parte de direito administrativo e direitos hu-
manos”.

“Ao concluir a faculdade, percebi uma deficiéncia em relagdo a prdtica da advocacia.
Existe uma preparacéio tedrica, mas também poderia ter uma maior preparacéo do/a
estudante para enfrentar a realidade de um/uma advogado/iniciante, ingressante em um
mercado bastante saturado, como cursos sobre gest@io, sobre como ter acesso a possiveis
clientes, por exemplo”.

“Salvo algumas excegdes, é perceptivel como os professores substitutos destoam do qua-
dro docente efetivo do curso (nos aspectos tedricos e diddticos principalmente). Além de
serem prejudicados na lotagdo das disciplinas, indo muitas vezes lecionar em dreas que
ndo dominam. No geral, isso prejudica muito os discentes”.

“O curso é EXCELENTE! Eu s6 tenho GRATIDAO aos meus professores e a esta Instituicdo

tdo IMPORTANTE! Continuem sempre assim, vocés fazem a diferen¢a nas nossas vidas!
Parabéns!! Espero que nunca deixem o nivel de exigéncia e qualidade cair”.
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“O curso cumpre de maneira bastante satisfatorio o aspecto humano e critico do Direito
e do contexto em que vivemos, porém atividades de ordem prdtica junto a processos,
procedimentos, pecas processuais e meios da prdtica profissional do bacharel em Direito
sdo de extrema importdncia para dar suporte prdtico ao ensino tedrico”.

Impressao do NDE
Positiva. Os comentdrios ilustram respostas anteriores e contém duas queixas
centrais cujas razoes e solucdes devem ser ponderadas pelos NDE e pelo
Colegiado do Curso: possiveis déficits na formacdo pratica-profissional e na
qgualidade do ensino de professores substitutos.
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5 Conclusoes

Relacionando os dados e tendo em conta as métricas estatisticas da amostra'®, destaca-
mos doze inferéncias:

+

A maioria dos egressos com atuacgao profissional habitual tem Mossoré ou o Se-
miarido regional [RN/CE] como ambito geografico de trabalho;

Mais da metade dos egressos ja tem grau de Especialista;

A taxa de egressos exercendo profissoes juridicas habitualmente é equivalente a
daqueles sem atuacgao profissional habitual;

A advocacia privada é a principal atividade dos egressos que atuam na area juridica
de maneira profissional e habitual;

Os egressos tém dificuldade na definicao da vocagao profissional;

A maioria dos egressos com atuacgao profissional habitual tem renda liquida mensal
inferior a trés salarios-minimos;

A metade dos egressos ainda depende de ajuda familiar ou de auxilio social para
se manter;

A atuacao juridica profissional habitual incrementou a renda dos egressos;

No minimo 25% dos egressos ja exercem ou pretendem exercer cargos fora da
area juridica;

O Curso de Direito da UFERSA é visto favoravelmente por 95% dos egressos;

Ha uma visao positiva da atuagao docente concatenada com os embasamentos,
competéncias e necessidades profissionais dos egressos;

A maioria dos egressos objetiva manter vinculos com a UFERSA por meio da Pds-
Graduacao ou de Grupos de Pesquisa e Extensao.

18 Cf. Ponto 3.
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6 Encaminhamentos

Relacionando os dados, as inferéncias e as dificuldades enfrentadas na elaboragao deste
Relatério, visualizamos os seguintes possiveis encaminhamentos:

e Realizacdo de atividades formativas sobre carreiras juridicas e de orientagao pro-
fissional;

e Alinhamento com a PROGRAD para disponibilizacao, com fins exclusivos de pes-
quisa, do banco de dados dos egressos, para além da lista de e-mails difusa dos
formados que consta do SIGAA, organizada apenas por semestre de conclusao;

e Criacdao de novos quesitos no questionario [género, perfil étnico-racial, faixa eta-
ria], mantida a preocupacao com o tempo-médio para o preenchimento do formu-
[ario.

/ Banco de Dados

Resguardadas as identificacdes pessoais, os dados e os formuldrios tratados nesta pes-
quisa podem ser solicitados a Coordenacao do Curso de Direito da UFERSA pelo e-mail
direito@ufersa.edu.br .
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